Nazov vysokej §koly, Nazov fakulty: TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE

Pravnicka fakulta

INFORMACNY LIST PREDMETU

Koéd: YNPPm301 Nazov: Pravo socialneho zabezpecenia

Zabezpecuje: Katedra pracovného prava a prava socialneho zabezpecenia

Druh vzdeldvacej ¢innosti: Prednaska, Cvicenie Odporucany

semester: ZS
Rozsah vzdelavacej ¢innosti (v hodinach):

TyZdenny: 2/2 Pocet kreditov: 4

Za obdobie Studia: ZS 46,46/,48 Stupeii Stadia: 2.

Metoda vzdelavacej ¢innosti: Kombinovana

Odporucany o i
semester Studijny program
Pravo (YDSMgr-PR)
LrokZS  1psvo (YESMgr-PR-23)

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skoncenia §tidia predmetu: Ukoncenie skuskou

Priebezné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie: Zavereéné hodnotenie: pisomna sktiska;

hodnotenie: A: 100%-91%; B: 90%-81%; C: 80%-71%; D: 70%-66%; E: 65%-61%; FX: 60%-0%.
Ukon¢ené: Skuskou.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu student dokaze vysvetlit’ zakladné pravno-teoretické pojmy, prvky socialnozabezpecovacieho pravneho vztahu,
systematizaciu aprincipy prava socialneho zabezpecenia. Dokaze interpretovat’ pravne vztahy vznikajuce v socidlnom zabezpe€eni,samostatne
navrhovat rieSenia zédkladnych aplikaénych pripadov na zaklade vedomosti orealizacii poistnych vztahov (vratane odvodovej povinnosti) ana nich
nadvizujucich davkovych vzt'ahov prepripad vzniku prislusnej socialnej udalosti a navrhované rieSenia aj argumentovat’. Po absolvovani predmetu
sa Student dokéZe samostatne vzdelavat’ v predmete Studia. Pocas cviceni, na prikladoch zameranych na vypocet poistného avymeru davok, Student
nevyhnutne aplikuje zdkladné matematické tkony. Student vie zaujat’ kritické stanovisko a argumentovat’ ho vo vzt'ahu klegislativnym navrhom,
ktoré svojim obsahom zasahuju do tém osnovy predmetu. Ziskané vedomosti azru¢nosti méze Student d’alej rozvijat’ stadiom vdoktorandskom
Studijnom programe alebo vaplika¢nej praxi vpovolani pravnika na usekov verejnej spravy avybranych oblastiach sikromnej sféry (najmé
zameranie na oblast’ socialnych veci, pracovnopravne vztahy ¢i rodinné pravo).

Stru¢na osnova predmetu:

1. Zaklady pravnej tedrie prava socialneho zabezpecenia: pojem, funkcie, zasady a principy prava socialneho zabezpecenia, charakteristika
socialnozabezpecovacich pravnych vztahov.

2. Systémové prvky poistovacieho systému SR: vznik zmena, zanik poistnych vzt'ahov - poistnych kategorii a osobny rozsah verejného zdravotného
poistenia.

3. Systémové prvky poistovacieho systému SR: odvodova (prispevkova) povinnost’ platitelov poistného v systémoch sociadlneho poistenia a v
systéme verejného zdravotného poistenia vratane pripadov oslobodenia od tejto povinnosti.

4. Nemocenské davky a ich vyplata.

5. Systémova charakteristika dochodkovych systémov SR: systémové a organizacné prvky a diferencia¢né kritéria troch dochodkovych pilierov.
6. Zékladné a odvodené dochodkové davky: davkova schéma a davkova formula (t.j. vymera) zakladnych dochodkovych davok, davkové schémy
pozostalostnych dochodkovych davok, vyplatné schémy dochodkovych davok II. a III. dochodkového piliera.

7. Urazové davky a ich vyplata: davkové schémy a formule jednotlivych trazovych davok a ich funkcie, davkova schéma a formula davky v
nezamestnanosti a jej vyplata.

8. Prispevky systému §tatnej socialnej podpory.

9. Pravna uprava poskytovania pomoci jednotlivcovi v hmotnej nadzi, veduici princip subsidiarity a jeho legalne vyjadrenie, institat Zivotného
minima, vymedzenie a posudzovanie hmotnej niidze okruhu ¢lenov domacnosti, ddvka v hmotnej niidzi a prispevky v hmotnej nudzi.

10. Podmienky poskytovania kompenzacie socialnych dosledkov t'azkého zdravotného postihnutia, poskytovane vybranych peiiaznych prispevkov
na kompenzaciu TZP, posudkova ¢innost’ zamerana na kompenzaciu nepriaznivych désledkov TZP.

11. Zakladny ramec poskytovania socialnych sluzieb so zameranim na osobu s nepriaznivym zdravotnym stavom, posudkova ¢innost’ na ucely
posudenia odkazanosti na socialnu sluzbu, pravne aspekty poskytovania socialnej sluzby a sposoby jej thrady.

12. Socialna regulacia na arovni EU a Medzinarodnej organizacie prace.

Odporucana literatiira:

Zakladné odporacana literatura:

- podstatna pravna prava (zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni, zakon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni, zakon ¢.
650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni, zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zékonov, zakon ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi, zakon ¢. 447/2008 Z. z., zakon ¢.
448/2008 Z. z., zakon ¢. 601/2003 Z. z. a pravne predpisy regulujice poskytovanie prispevkov §tatnej socidlnej podpory);

- materialy zverejnené vsystéme Moodle (reflektuju aj aktualne zmeny v dotknutej pravnej tprave).

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky:

Casova zataz Studenta: 100 hodin

Kombinované stadium (P, C, K): 48 hodin

Priprava na cvicenia, na skusku a $tidium podkladov v Moodle (samostidium): 52 hodin




Vyucba zohl'adiujica aj poziadavky aplikacnej praxe v oblasti sudnictva, prokuratiry a pravnickych profesii, nad ktorymi vykonava dohl’ad

Ministerstvo spravodlivosti SR.

Hodnotenie predmetov:

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 569
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Vyucujuci:

doc. JUDr. Milos Lacko, PhD., prednasajuci, skasajuci, cviiaci

Détum poslednej zmeny: 01.09.2026

Schvilil: prof. PhDr. JUDr. Tomas Gabris, PhD., LLM., MA




