
Názov vysokej školy, Názov fakulty:

Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce

INFORMAČNÝ LIST PREDMETU

TRNAVSKÁ UNIVERZITA V TRNAVE

Kód: VZD08 Názov: Manažment vo verejnom zdravotníctve
38123377

Zabezpečuje: Katedra verejného zdravotníctva

Druh vzdelávacej činnosti: Prednáška, Seminár

Rozsah vzdelávacej činnosti (v hodinách):
Týždenný: -
Za obdobie štúdia: LS 12,24

Metóda vzdelávacej činnosti:

Počet kreditov: 5

Odporúčaný
semester: LS

Stupeň štúdia: 3.

Odporúčaný
semester Študijný program

1.rok LS Verejné zdravotníctvo (D3-VZ-22)
Verejné zdravotníctvo (E3-VZ-22)

2.rok LS Verejné zdravotníctvo (E3-VZ-22)

Podmieňujúce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Spôsob hodnotenia a skončenia štúdia predmetu: Ukončenie skúškou
Priebežné hodnotenie: nie je
Záverečné hodnotenie: Vypracovanie semestrálnej práce ... (75%) Prezentácia semestrálnej práce (max. 25%)
Na získanie hodnotenia A je potrebné získať najmenej 95 %, na získanie hodnotenia B najmenej 89%, na hodnotenie C najmenej 83% , na
hodnotenie D najmenej 77 % bodov a na hodnotenie E najmenej 71 %.

Ukončené: Skúška

Výsledky vzdelávania:
Cieľom doktorandského štúdia je získať kompetencie v oblasti vedy a výskumu pre upotrebenie v oblasti vedného oboru 7.4.2. Verejné
zdravotníctvo.   Štúdiom   predmetu   bude absolvent schopný popísať princípy, metódy a nástroje manažmentu vo verejnom zdravotníctve, bude
vedieť demonštrovať znalosti a zručnosti vo využívaní strategických nástrojov, nástrojov manažmentu kvality a inovácie vo verejnom zdravotníctve
a spracovať
modelový́ projekt podľa zamerania jeho výskumu

Stručná osnova predmetu:
1.       Manažment – role a funkcie manažéra vo verejnom zdravotníctve
2.      Vodcovstvo a tímová práca
3.      Manažment informácií
4.      Strategický manažment v zdravotníckych organizáciách a využívané nástroje
5.      Riadenie kvality a zlepšovanie v zdravotníctve a nástroje zlepšovania
6.      Manažment zmien
7.      Projektový manažment
8.      Spracovanie modelového projektu

Odporúčaná literatúra:
1.        Rusnáková, V., Grendová , K: Základné manažérske zručnosti epidemiológa. In: Rusnák a kol. Propedeutika epidemiológie, 2018(Basic
managerial skills of an epidemiologist. In: Rusnák et al. Propaedeutics of Epidemiology)
2.      Rusnáková, V.,Prnová,J: Kvalita zdravotníckych služieb In: Rusnák a kol. Propedeutika epidemiológie, 2018(Quality of health services In:
Rusnák et al. Propaedeutics of Epidemiology, 2018)
3.      Ozorovský V, Vojteková I edit 2016: Zdravotnícky manažment a financovanie. (Health Care Management and Financing). KLUWER ISBN:
Paperback: 978-80-8168-522-4 E-book: 978- 80-8168-523-1
4.      Olden,P.: Management of Healthcare Organisations. An Introduction. HAP AUPHA, 2015
5.      Rusnáková,V, Benedikovičová,A: Manažment ľudských zdrojov(Human resources management). 2012
6.      Rusnáková,V, Bachárová L: Princípy manažmentu kvality v zdravotníctve (Principles of quality management in healthcare) Book and Book,
2009,122 s
Actual relevant resources on the Internet and offered in Moodle

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský, anglický

Poznámky:
Predmet je povinne voliteľný
Hodnotenie predmetov:
Celkový počet hodnotených študentov: 26

A B C D E FX

58% 12% 12% 0% 0% 19%



Vyučujúci:
prof. MUDr. Viera Rusnáková, CSc., MBA, prednášajúci, skúšajúci, vedúci semináru

Dátum poslednej zmeny: 01.09.2026

Schválil: prof. MUDr. Martin Rusnák, CSc.


