Nézov vysokej §koly, Nazov fakulty: TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace

INFORMACNY LIST PREDMETU

Kéd: SPB42 Nazov: Aktualne témy v SP

Zabezpetuje: Katedra socialnej prace

Druh vzdeldvacej ¢innosti: Cvicenie Odportadany

semester: LS
Rozsah vzdeldvacej ¢innosti (v hodinach):

Tyzdenny: 3 Podet kreditov: 5 o e Ares
Za obdobie $tadia: LS 39 Stupeii Stadia: 1.

Metédda vzdelavacej Cinnosti:

Odporucany o i
semester Studijny program
Socialna praca (D1-SP-22-K)
3rok LS Socialna praca (D1-SP-22)
Podmiefiujlce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sp6sob hodnotenia a skon¢enia $tidia predmetu: Ukoncenie skuiskou

PriebeZné hodnotenie:

Zaveretné hodnotenie: Vysledné hodnotenie predmetu pozostava z:

- vypracovania 2 uloh podla zadania vyucujiceho, za ktoré bude mozné udelit’ dokopy max. 80% hodnotenia.

- prezentacie vypracovanych tloh a aktivnej diskusii - max. 20% hodnotenia.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 95%, na ziskanie hodnotenia B je potrebné ziskat’' najmenej 89%, na ziskanie hodnotenia C je
potrebné ziskat’ najmenej 83%, na ziskanie hodnotenia D je potrebné ziskat’ najmenej 77%, na ziskanie hodnotenia E je potrebné ziskat’ najmenej
71%.

Ukondené: Predmet bude ukonéeny zavere¢nym hodnotenim

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani tohto predmetu by mal byt Student schopny:

poznat’ rozdiel medzi rodom a pohlavim;

poznat rodové roly;

poznat rodovu identitu;

poznat’ rodové stereotypy;

vediet’ charakterizovat’ najastejSie sa vyskytujuce sexualne mensiny;
poznat’ problematiku tranzicii na Slovensku;

poznat’ moznosti vyuzitia IT a Al v oblasti socidlnej prace.

Stru¢né osnova predmetu:

Etika a etické dilemy stucasnosti — rod vs pohlavie,
Rodové roly,

Rodova identita,

Rodové stereotypy

Moznosti tranzicii na Slovensku

Rodovo senzitivna SP,

Vyuzitie digitalizacie a Al v SP

Odporicana literatiira:

ONDEKOVA, M., OCENASOVA, Z. Co ste chceli vediet o rode a nemali ste sa koho opytat- Prirucka pre rozvojovii prax. Bratislava: Nadécia
Pontis, 2012.

MCANN, G., MCCLOSKEY, S. Od lokalneho ku globalnemu- KI'i¢ové problémy rozvojovych studii. Bratislava: Nadacia Pontis, 2011.
SHELTON, J. and MALLON, G. P., 2021. Social Work Practice wirh Trnasgender and Gender Expandive Youth. New York: Rutledge. ISBN 978-
0-429-29768-7.

Publikacie a webové stranky zaoberajtice sa preberanymi témami podl'a odporacania pedagoga

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky, anglicky

Poznamky:

Ucast’ Studentov na prednaskach, seminaroch a cvic¢eniach je povinnd, ak vyucujuci neur¢i inak.

V dennej forme $tudia je mozné zo strany vyucujiiceho akceptovat’ absenciu $tudenta na maximalne 2 vyu€ovacich hodinach z celkového rozsahu
prezencnej vyucby za semester.

V dennej kombinovanej forme $tidia je mozné zo strany vyuéujuceho akceptovat’ absenciu Studenta na maximalne 25% vyucovacich hodin z
celkového rozsahu prezenénej vyucby za semester.

N

V opodstatnenych pripadoch méze §tudent poziadat’ v zmysle &1.10, bodu 2 Studijného poriadku FZaSP TU dekana fakulty o moznost’ fakultativnej
Ucasti na vyucbe.

Pokial’ §tudent prekrogi limit absencii akceptovany vyucujicim, dopusti sa disciplindrneho priestupku v zmysle ¢l. 6, bodu 2 Studijného poriadku




FZaSP TU. V zmysle tohto ustanovenia mozno §tudentovi ulozit’ disciplinarne opatrenie, ktorého dosledkom moéze byt podla €l. 6, bodu 2, pism. ¢
vylacenie zo $tadia.

Hodnotenie predmetov:
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 8
A B C D E FX
88% 0% 0% 0% 0% 13%

Vyudujaci:
PhDr. Zuzana Drakova, PhD., prednasajuci, skasajici, cviéiaci, veduci seminaru

Détum poslednej zmeny: 01.09.2025

Schvalil: doc. PhDr. Martina Zakova, PhD.




